
50社限定
参加無料

就職氷河期世代の雇い入れを検討している企業等を対象に「就職氷河期世代の方の特徴」、
「人材育成をする上で留意するポイント」などを伝えるセミナーです。就職氷河期世代の方の
選考時や入社後の定着に活かすことができる情報をお伝えします。

WEBサイトからお申込みいただくか、下記の運営までご連絡ください。

兵庫労働局委託
就職氷河期世代活躍支援都道府県プラットフォームを活用した支援事業 企業向けセミナー

OSAKAジョブフェア

株式会社リクルート
ジョブズリサーチセンター センター長

宇佐川 邦子 氏

講師

13:00～13:40

就職氷河期世代の活躍に
向けたポイント

第1部
13:40～14:40

予測不能な時代における
企業経営と人財（仮）

第2部

特別講師
BRICs経済研究所 代表、エコノミスト

門倉 貴史 氏

95年慶応義塾大学経済学部を卒業、同年銀行系シンクタンクに入社す
る。99年日本経済研究センターに出向し、2000年シンガポールの東
南アジア研究所に出向。02年から05年まで生保系シンクタンク経済調
査部主任エコノミストを経て、2005年7月からBRICs経済研究所代表
に就任する。
新興国経済、先進国経済の分析など同研究所の活動とあわせて、各種
メディアにも出演する他、雑誌・ＷＥＢでの連載や講演など多方面に渡り
活躍している。

14:40～14:45

ハローワークにおける就職氷河期
世代活躍支援のご案内

第3部

様々な業界の特色を踏まえ、求人・採用活動、人材育成・
定着、さらに活躍促進のための従業員満足メカニズム等、
「‘働く‘に関する課題とその解決に向けた新たな取組」を
テーマに全国で講演・提言を行う。
全国求人情報協会常任委員のほか、厚生労働省、経済産
業省、文部科学省、東京商工会議所等において委員も務
める。

兵庫県神戸市中央区三宮町1-9-1三宮センタープラザ6F/各線 三宮駅より約４50ｍ

会場：スペースアルファ三宮 大会議室

13：00-15：00（受付12：30-）

兵庫労働局 就職氷河期世代活躍支援都道府県プラットフォームを活用した支援事業

一般財団法人大阪労働協会（月〜金 9時15分〜18時 ※土・日・祝・年末年始休）
TEL.06-4790-9600 FAX.06-4794-7337 ✉osakajobfair@l-ork.jp運営

お申し込み時にいただいた情報は、主催団体及び共催・協力団体と共有します。
本イベントの目的及び人材支援に関するサービスや各種分析等の集計に利用されるものであり、それら以外の目的で使用することはありません。

申 込 方 法

【主な著書】
「オトナの経済学」（ＰＨＰ研究所）
「イスラム金融入門」（幻冬舎）
「増税なしで財政再建するたった一つの方法」（角川書店）
「図説ＢＲＩＣｓ経済」（日本経済新聞社）など

担当：兵庫労働局
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